MINISTERIO DA EDUCAGAO .
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE CAMPUS CAMAQUA

Edital N° 011/2012

O Instituto Federal Sul-rio-grandense — IFSul — Campus Camaqua, em consonancia a
Lei N° 11788, de 25 de setembro de 2008, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que realizara processo seletivo para preenchimento de 10 vagas do seu Quadro de Estagiarios,
de acordo com as condigdes a seguir especificadas:

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1.0 Programa de Estagio do IFSul Campus Camaqua tem por finalidade exclusiva a
complementacdo do ensino, através de atividades supervisionadas de aprendizagem
profissional, cultural e social.

1.2.0 processo de selegao sera realizado pela administracdo do IFSul Camagqua através de
avaliagao do histérico escolar (informando matricula, frequéncia/periodo, média global
do curso e grade curricular). Os candidatos serdo habilitados por vaga e em ordem
decrescente de média global do curso, devendo ser relacionados até 05 (cinco)
candidatos para cada vaga e area de atuacéo.

1.3.De posse da relagéo dos habilitados, o gestor de vagas analisara o curriculo Vitae,
agendara e realizara entrevistas com os candidatos habilitados para as &reas de
atuacao, estabelecendo a classificacao destes de acordo com a analise dos atributos
necessarios ao minimo desempenho das atividades de estagio e de carater meramente
classificatério.

1.3.1. Para o coédigo de vagas n° 2 sera agendada e realizada uma prova pratica com
peso 5, entrevista com peso 3 e andlise do curriculo Vitae com peso 2, definindo
desta forma, a classificacéo final dos candidatos.

1.3.2. Para os demais codigos de vagas sera determinada a classificagdo dos
candidatos, estabelecendo peso 5 para a média global do curso, peso 3 para a nota
atribuida na entrevista e peso 2 para a nota atribuida na analise do curriculo Vitae,
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definindo desta forma, a classificacao final dos candidatos.



1.3.3. A lista contendo a classificagdo final dos candidatos sera publicada no site do
campus Camaqua do IFSul, http://www.camaqua.ifsul.edu.br/portal/editais, e nos
murais da institui¢ao.

1.4.A carga horaria para o estagio sera de 20 (vinte) horas semanais, em jornadas de 4
(quatro) horas diarias, sendo que o horario semanal para cada vaga esta descrito no
ANEXO | deste documento, podendo sofrer alteragdes desde que seja de interesse das
partes.

. DOS REQUISITOS

2.1.Poderao inscrever-se para o processo seletivo para preenchimento de vagas do Quadro
de Estagiarios do IFSul Camaqua os estudantes que estejam efetivamente
frequentando cursos de nivel superior ou médio, oriundos de instituicoes de ensino
reconhecidas e/ou regulamentadas pelo Ministério da Educagéo, que disponham de, no
minimo, vinte horas semanais para dedicar-se ao estagio.

. DAS VAGAS:

3.1. As vagas disponiveis estao discriminadas no ANEXO | deste documento.

. DAS INSCRIGOES

4.1.A inscricdo para participacdo do Processo Seletivo implicara o conhecimento e a
aceitagao das normas e condigdes estabelecidas neste documento, em relagdo as
quais nao podera alegar desconhecimento.

4.2.Estudantes interessados deverao entregar no campus Camaqua do IFSul, localizado na
Rua Ana Gongalves da Silva, 901 - Bairro Olaria, no periodo de 13/11/2012 a
21/11/2012, segundas, tercas e quartas-feiras das 08 as 12 horas e 13:30 horas as
17:30 horas, exceto feriados, envelope contendo os seguintes documentos:

4.2.1. Historico escolar contendo frequéncia, periodo, grade curricular, média global do
curso com especificacdo do coeficiente de rendimento do respectivo semestre ou
do ano letivo, em papel timbrado, carimbado e assinado pela Instituicdo de Ensino,
valido por 90 (noventa) dias.

4.2.2. Atestado de matricula do semestre corrente, emitido em papel timbrado,
carimbado e assinado pela Instituicdo de Ensino especificando o curso, o
semestre/ano e turno comprovando que esta apto a realizar o mesmo. E
imprescindivel que seja informada a carga horaria de estagio permitida pela sua
Instituicdo de ensino e que nao ultrapasse a carga horaria permitida por lei, 30
horas semanais e 6 horas diarias.



4.2.3. Cépia da Carteira de Identidade.
4.2.4. Copia do CPF.
4.2.5. Enderego Residencial, telefone e enderego de correio eletrdnico.
4.2.6. Curriculo Vitae atualizado.
4.3. Os estudantes interessados deverao indicar no envelope o Caodigo da Vaga para a qual
pretende concorrer, conforme Anexo |, deste Edital.

. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS.

5.1.A relagao final dos candidatos classificados no processo seletivo para preenchimento
de vagas do Quadro de Estagiarios sera publicada no site do campus Camaqua do
IFSul, http://www.camaqua.ifsul.edu.br/portal/editais, e nos murais da instituicao,
localizada na Rua Ana Gongalves da Silva, 901 — Bairro Olaria - Camaqua, contendo a
classificagao geral de todos os candidatos classificados no processo.

5.2.A classificaga@o sera em ordem decrescente de pontuagao.

5.3.Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior nota no quesito média
global do curso.

. DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS

6.1. O resultado final sera divulgado no mural da sede do IFSUL Camaqua, localizada na
Rua Ana Gongalves da Silva, 901 — Bairro Olaria - Camaqua, a partir do dia 28/11/2012.

6.2.Apdés a publicagdo do resultado final com a classificagdo dos candidatos cabera
recurso, o qual devera ser entregue no campus Camaqua do IFSul, localizado na Rua
Ana Gongalves da Silva, 901 — Bairro Olaria - Camaquaé, dirigido ao gestor de vagas de
estagio do IFSul Camaqua, no prazo de 02 (dois) dias uteis da publicagao do resultado
final.

6.3.Caso haja alteragdo da classificagdo constante do resultado final, em raziao dos
recursos interpostos, sera publicado novo resultado do processo seletivo no site do
campus Camaqua do IFSul, http://www.camaqua.ifsul.edu.br/portal/editais, e nos murais
da instituicdo, localizada na Rua Ana Gongalves da Silva, 901 — Bairro Olaria -
Camaqua.

. DA CONTRATAGAO

7.1.A contratagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, de
acordo com a necessidade do e nos limites da disponibilidade orgamentaria.

7.2.0s candidatos classificados serdo contratados, obedecendo-se a rigorosa ordem de

classificagao por vaga, constante da relagéo final e de acordo com o nimero de vagas



existentes, podendo os demais classificados ser contratados posteriormente, no

decorrer do periodo de validade do processo seletivo e na medida em que forem

disponibilizadas novas vagas.

7.3. A contratagcdo dos candidatos classificados ocorrera no interesse do IFSul Camaqua, e
de acordo com a disponibilidade de vagas e orcamentaria, com a devida comunicacao
ao candidato, por e-mail, e divulgacdo no mural da sede do IFSUL Camaqua, (Ana
Gongalves da Silva, 901 — Bairro Olaria - Camaqué), devendo apresentar-se no campus
Camaqua do IFSul, no periodo de segundas, tercas e quartas-feiras das 09 as 12h e 14
as 18hs, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da publicagdo no
mural, para retirada do Termo de Compromisso de Estagio, sob pena de eliminagao do
processo seletivo.

7.4.Os contratos de estagio serao feitos sempre através do IFSul mediante a assinatura do
Termo de Compromisso de Estagio entre as partes (3 vias) e devera ser entregue pelo
estudante no campus Camaqua, segundas, tergas e quartas-feiras das 09 as 12h e 14
as 18hs, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis da data constante no Termo.

7.4.1. A atualizagao do telefone para contato e dos enderecos residencial e eletrdnico,
bem como o acompanhamento das publicagbes para contratacéo, serdo de inteira
responsabilidade dos candidatos.

7.5.0 candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos para fins de
contratagao:

a) Original e coépia do RG;

b) Original e copia do CPF;

c) Original e copia do Titulo de Eleitor (para candidatos maiores de 18 anos);

d) Original e copia do comprovante de residéncia no nome do candidato ou contendo
declarac¢éo do proprietario de que o candidato reside neste endereco;

e) Comprovante de Conta Corrente no Banco do Brasil, ou no Banrisul, ou na Caixa
Econdmica Federal (ndo serdo aceitas contas do tipo 037 e 023), cujo candidato seja o
Titular onde devera ser feito o deposito da bolsa-auxilio.

f) 01 (uma) foto 3X4;

9) Prova de quitagdo com obrigagdes militares, para candidatos do sexo masculino e
maiores de 18 (dezoito) anos;

h) Carteira de trabalho original e Cépia das paginas com foto e qualificacdo civil do
candidato (somente para candidatos maiores de 18 anos);
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i) Cddigo do PIS/PASEP (o candidato que ndo possuir este codigo deve escrever
uma declaragéo afirmando nao possuir o cédigo PIS/PASEP);
)] Atestado de aptidao para o trabalho.

7.6.0 estagio, dentro dos padrées especificados na lei, ndo estabelece vinculo
empregaticio de qualquer natureza, podendo o contrato ser rescindido a qualquer
momento, por qualquer das partes. Podera ocorrer rescisao imediata por parte do IFSul
na ocorréncia de um dos casos abaixo:

a) Reprovacao, abandono ou término do curso académico:
b) Baixo desempenho ou nao cumprimento do Plano de Estagio;

c) Comportamento incompativel com os interesses do IFSul ou com os seus principios
éticos.
8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1.0 processo seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de Estagiarios do IFSul
Camaqua tera validade de 06 (seis) meses, a contar da data da publicacdo deste Edital,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracao.

8.2.A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucées e a
aceitagao tacita das condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas
no Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

8.3.0s atos relativos ao presente Processo Seletivo serdo publicados no mural do IFSul
Camaqua, sito 8 Rua Ana Gongalves da Silva, 901 — Bairro Olaria — Camaqua.

8.4.0 acompanhamento das publicagbes referentes ao Processo Seletivo é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

8.5.As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos serio
resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Instituto Federal Sul-rio-grandense Campus
Camaqua.

8.6.A classificagdo gera para o candidato, apenas, a expectativa de direito a contratagao
para a vaga de estagio, reservando-se ao Instituto Federal Sul-rio-grandense — IFSul, o
direito de chamar os estudantes na medida de suas necessidades, obedecida
rigorosamente a ordem de classificagao.

8.7. Os beneficios oferecidos pelo IFSUL no seu Programa de Estagio s&o:

* Bolsa Auxilio;



* Auxilio Transporte;
* Seguro de Acidentes Pessoais

8.8.0 valor da Bolsa Auxilio para estagio de 20 (vinte) horas semanais é de R$ 364,00
mensais para nivel superior e R$ 203,00 mensais para nivel intermediario.

Camaqua, 12 de novembro de 2012.

Leonardo Missi%

Diretor Geral do Campus Camaqua



ANEXO |

Cadigo Nivel de Carga .
da Ensino Curso(s) Perfil do estagiario Atribuigdes Hor?ria Horario de
vaga Vagas Semanal | trabalho
*  Auxiliar na construgéo e
Conhecimentos sobre revisdo de documentos
legislagao educacional, relacionados ao ensino; Segunda
processos de avaliagio e e  Auxiliar no estudo, revisdo e a z
de aprendizagem, discussao de curriculos dos sex:la—fewa
01 NS 02 vaga PED planejamento participativo Ccursos; 20h 8h aas1 2h
e teorias pedagogicas. »  Construir atas de reunides, .
Conhecimento de dentre outros; o
Informatica em Editor de *  Desenvolver atividades de
texto e planilha apoio ao setor de 13h as 17h
coordenadoria.
*  Auxiliar na organizagéo dos
laboratérios do curso;
Facilidade de *  Desenvolver procedimentos Segunda
comunicagdo, capacidade operacionais padrdo para a
QuUIM de relaciona?enlo em gquipamentos; sexLa-feira
’ equipe e conhecimentos . olaborar com a agao docente as
R | MRewme LIS P e de informatica em editor g st e G 8h as 12h
de texto e planilha; propostas pelos professores e
Conhecimentos basicos monitoria; ou
de Laboratorio de *  Auxiliar na elaboragéo de
Ciéncias. atividades 13has 17h
praticas/experimentos.
e  Assessorar a organizagao na
area de materiais e patriménio;
*  Utilizar recursos de informatica
Conhecimento sobre a € apoio as atividades
legislagéo de licitagdes; administrativas (operar
Facilidade de fotocopiadoras, arquivar
comunicagao; documentos, localizar
Capacidade de processos, atender usuarios, Segunda a
03 NS 01 vaga ADM ou relacionamento em fornecer informagdes, digitar e 20h Sexta-feira
TGP equipe; digitalizar documentos), das 8 as 12h
Conhecimentos basicos *  Executar e desenvolver outras
de informatica. atividades de mesma natureza
e complexidade.
Conhecimentos basicos e  Auxiliar nas atividades
em informatica; administrativas da
Boa capacidade de Coordenadoria de manutengéo
comunicagdo e de trabalho Geral e nas agdes relacionadas
em equipe; ao andamento de obras e
Conhecimentos basicos utilizagao de EPIs.
em Legislagdo de *  Utilizagéo de informética para Segunda a
NBD ADM ou Licitagbes e Normas em gerar dados estatisticos e Sexta-feira:
04 S 01 vaga TGP Seguranga do Trabalho; relatérios da situagdo das 20h Das 8 ks
Capacidade de aplicar os obras. 12h
conhecimentos teéricos na | Elaborar planilhas com
pratica; descricdo de materiais,
Conhecimento de controle de estoque etc.
administragdo e . Executar e desenvolver outras
estatistica. atividades de mesma natureza
e complexidade.
Conhecimentos basicos *  Auxiliar nas atividades
em informatica; administrativas da
Boa capacidade de Coordenadoria de manutengéo
comunicagéo e de trabalho Geral e nas agdes relacionadas
em equipe; ao andamento de obras e Segunda a
05 NS 01 vaga ADM ou Conhecimentos basicos utilizagao de EPIs. 20h Sexta-feira:
TGP em Legislagéo de »  Utilizagdo de informatica para das 13:30 as
LicitagGes e Normas em gerar dados estatisticos e 17:30h
Seguranga do Trabalho; relatorios da situagdo das
Capacidade de aplicar os obras.

conhecimentos tedricosna |
pratica;

Elaborar planilhas com
descricdo de materiais,




*  Conhecimento de controle de estoque etc.
administracéo e *  Executar e desenvolver outras
estatistica. atividades de mesma natureza
e complexidade.
* Conhecimentos basicosde | «  Desenvolver atividades de
hardware ; apoio a Coordenadoria de
«  Conhecimentos em Tecnologia da Informagéo.
sistemas operacionais ¢ Atuar na manutencgao de
Windows e Linux; computadores, configuragéo de
«  Conhecimentos de sistemas operacionais e
INF — servigos de rede; desenvolvimento de
Area, | . Conhecimentos em Iogica aplicagdes. Desenvolver banco Segunda a
06 NS 01 vaga TSI, de programagéo, banco de de dados relacionais. 20h sexta-feira
ANS oy dados relacional e|eo Ex fidades d . das 8 as 12h
ADS SGBD's: . ercer atividades de apoio e
e atendimento ao usuério.
*  Boa comynicagio e Executar e desenvolver outras
relacionamento : atividades de mesma natureza
interpessoal; e complexidade.
e Conhecimentos basicos de | «  Desenvolver atividades de
hardware ; apoio a Coordenadoria de
*  Conhecimentos em Tecnologia da Informagéo.
sistemas operacionais . Atuar na manutengéo de
Windows e Linux; computadores, configuragéo de
¢  Conhecimentos de sistemas operacionais e Segunda a
servigos de rede; desenvolvimento de sexta-feira
07 NI 01 vaga ‘I;lﬂ&‘_;_ll «  Conhecimentos em logica aplicagdes. Desenvolver banco 20h | gas 13:30 as
de programagao, banco de de dados relacionais. 17:30h
dados relacional e ®  Exercer atividades de apoio e
SGBD's; atendimento ao usuario,
+  Boa comunicagao e Executar e desenvolver outras
relacionamento atividades de mesma natureza
interpessoal; e complexidade.
* Conhecimento basico em *  Auxiliar na construgao e
informatica: editor de texto revisdo dos documentos Segunda a
e planilha. relacionados a estagio. sexta feiras
08 NS 01 vaga ADM | « Facilidade de comunicagdo | «  Desenvolver atividades de 20h des 1iks as
e Capacidade de apoio ao setor de estagio e 17hs
relacionamento em equipe gerencia de vagas
LEGENDA:

NS - Nivel Superior
NI — Nivel Intermediario

PED - Pedagogia

ADM - Administragao

QUIM — Quimica

BIO - Biologia

CIE - Ciéncias

INF - Area — Bacharelado em ciéncia da computagao, ou bacharelado em sistemas de informag&o, ou engenharia de computagao, ou
tecnologo em sistemas de informagao, ou tecnélogo em sistemas para internet, ou tecndlogo em redes de computadores, ou tecndlogo em
informatica para Internet, ou tecnélogo em informatica, ou Gestéo de Tecnologia da Informagao.

TMSI — Técnico em Manutengéo e Suporte em Informatica.

ADM - Administragdo

ECON — Economia

TGP - Tecnologia em Gestéo Publica

EDI = Técnico em Edificagbes

CONT - Ciéncias Contabeis

TST - Tecnico em Seguranga do Trabalho

TSI = Tecnologia em Sistemas de Informag&o

ANS — Analise de Sistemas

ADS - Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

EDF — Bacharelado ou Licenciatura em Educacéo Fisica
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